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Jaarverslag 2025, Gilde De Ronde Venen 

ALGEMEEN, BESTUUR 
Het jaar 2025 was voor Gilde De Ronde Venen een positief jaar. De vaste onderdelen ‘Wande-
len’, ‘Coach4You’ en ‘Samenspraak’ functioneerden allen prima, de JongerenCoach is momen-
teel niet actief. Verderop in dit verslag lees je verder over elk onderdeel. 
 
Het bestuur van Gilde De Ronde Venen bestond in 2025 uit Marieke van Eijk (voorzitter), Hans 

van Ankeren (secretaris), Nicolien Middel (penningmeester), Cees Verrips en Boudewine 
Scheepmaker (beide algemeen bestuurslid). Sinds het voorjaar van 2025 krijgt het bestuur on-
dersteuning van Eric Jan Bergema voor marketing, publiciteit en website. 
 
De coördinatoren werden dit jaar incidenteel uitgenodigd voor de bestuursvergaderingen. De 
separate overleggen met de coördinatoren zijn daarmee vervallen.  
In januari en augustus verzonden we een nieuwsbrief aan alle vrijwilligers over het reilen en zei-

len van Gilde De Ronde Venen.    
 
Op zaterdagmiddag 4 oktober 2025 waren alle vrijwilligers uitgenodigd voor een (na)zomerbor-
rel, op het Eiland van Hein in Wilnis. Dit was een gezellige bijeenkomst op een mooie locatie. We 
hebben besloten dat dit een terugkerende bijeenkomst wordt, in 2026 organiseren we deze bij-
eenkomst op 19 september op dezelfde locatie.  
Traditiegetrouw bezorgden de coördinatoren in december bij alle vrijwilligers en relaties per-

soonlijk een kerstattentie. In 2025 kozen we voor een mooie waxinelichthouder, gemaakt door 
de cliënten van Ipse De Bruggen, https://www.ipsedebruggen.nl/. 

Landelijke organisaties 
Gilde De Ronde Venen is aangesloten bij de landelijke organisaties Gilde Nederland, 
Coach4You en Het Begint Met Taal. Deze organisaties bieden ondersteuning, materiaal en trai-
ningen. De coördinatoren en bestuursleden hebben regelmatig contact met deze organisaties 

en bezoeken landelijke en regionale bijeenkomsten. 
 
Van het Het Begint Met Taal gebruiken we ‘Match’, een registratie- en matchingsprogramma 
voor vrijwilligers en taalvragers.  

Locaties 
Voor vergaderingen en bijeenkomsten met coaches kan Gilde De Ronde Venen gebruik maken 

van locaties bij Welzijnsorganisatie Samens en Walraven Nederland, beide gevestigd in 
Mijdrecht. 

https://www.ipsedebruggen.nl/
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Promotie/Publiciteit 
Door de inspanningen van coördinatoren en bestuursleden verschenen in 2025 artikelen in de 
regionale pers, zowel print als online. Dit leverde naast algemene publiciteit ook nieuwe coa-
ches en aanmeldingen voor de gidswandelingen op. We maken ook gebruik van de lokale en re-
gionale vacaturebanken voor de diverse vacatures die Gilde heeft.  
De meeste online belangstelling is er voor gidswandelingen, de communicatie voor Coach4You 
en Samenspraak verloopt vaker via de reguliere netwerken.  

Gilde De Ronde Venen was begin januari aanwezig met een stand op de Nieuwjaarsmarkt van 
Gemeente De Ronde Venen. 

Financiën 
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GIDSWANDELINGEN 2025 
In 2025 is het aantal deelnemende wandelaars in Abcoude gegroeid van 180 tot bijna 250 en zijn 
we ook gestart met de eerste cultuurhistorische gidswandelingen in Baambrugge! De beide dor-
pen delen veel geschiedenis, liggend op de eeuwenoude vaar-, weg- en spoorroute tussen Am-
sterdam en Utrecht, maar zijn tegelijkertijd heel verschillend qua karakter en verhalen. 
 
In Abcoude werken we heel stabiel met 7 gidsen; in Baambrugge hebben we er momenteel één 

en zoeken we nog een tweede. Tegelijkertijd zoeken we ook naar 2 of 3 gidsen voor Vinkeveen, 
want we gaan dit veendorp ook aansluiten. De route is al bekend en de verhalen zijn weer heel 
anders dan die voor Abcoude en Baambrugge. 
 
De standaard route is in alle dorpen ongeveer 3 kilometer lang en duurt ongeveer 2 uur, waarbij 
de enthousiaste gidsen flexibel zijn en afwijkende verzoeken eigenlijk altijd kunnen honoreren; 
we hebben dan ook zowel kortere als aanmerkelijk langer durende wandelingen georganiseerd. 

Maatwerk is altijd mogelijk! 
 
Dankzij verhalen van deelnemende wandelaars en door onderzoek van de gidsen blijft onze ken-
nis over de historie van de 3 historische dorpen in De Ronde Venen groeien en er komen er ook 
steeds meer anekdotes bij! 
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Om op de hoogte te blijven van de ontwikkelingen binnen Het Gilde Nederland hebben we in juni 
deelgenomen aan de Landelijke Gildedag in Enschede en in september de landelijke Informatie-
dag voor Wandelcoördinatoren in Wageningen bijgewoond. Hierbij konden we informatie en er-
varingen uitwisselen met andere Gildes en ideeën opdoen voor onze eigen marketing. Het goede 
nieuws is dat we in 2026 gaan overschakelen naar een nieuwe, moderne website die in lijn is 
met de websites die veel andere Gildes ook gebruiken. 
 

Net voor Kerst hebben de gidsen tijdens een borrel met plezier teruggekeken op het mooie wan-
deljaar 2025. En kijken we ook alweer uit naar het wandelseizoen 2026, met naast Abcoude en 
Baambrugge nu ook Vinkeveen als bestemming!

 

Mede namens de gidsen Henk, Corry, Ina, Jan, Anton, Sylvia en Frans, 
 
Gerard Bolder 

COACH 4 YOU 2025 
Coachees 

In 2025 zijn er in totaal 13 leerlingen aangemeld. Een leerling is afgewezen omdat hij in Amster-
dam woonachtig is. 
Een leerling bleek via haar VO-school voldoende ondersteuning te krijgen waardoor coaching 
overbodig was. Een leerling kampte met te zware problematiek voor Coach4you. Een leerling 
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wenste geen coaching. 

Een leerling is doorverwezen naar een coachingspraktijk. 
De overige leerlingen zijn een coachingstraject begonnen. Twee van deze trajecten zijn per 1 jan. 
2026 afgerond.  
 

Coaches 

In 2025 waren er 12 coaches actief, twee coaches staan ‘reserve’. 

Een coach heeft, na veel jaren te hebben gecoacht, afscheid genomen. Zij is geïnterviewd en 
ontving een mooie plant als afscheidscadeau. Haar interview is op onze website geplaatst en in 
een weekblad gepubliceerd. Een coach is per 1 januari 2026, in verband met drukke werkzaam-
heden, met coachen gestopt. Zij heeft als bedankje een plant ontvangen.  
 

Intervisiebijeenkomsten 

De intervisiebijeenkomsten worden goed bezocht, coaches ontmoeten elkaar en wisselen erva-
ringen uit. Indien nodig wordt er een ‘casus’ behandeld. 
Verder worden er sprekers uitgenodigd. Onderwerpen zijn b.v.: geweldloze communicatie, au-
tisme, het puberbrein, etc.  
Elk jaar starten en eindigen we de bijeenkomsten met een ‘hapje en een drankje’. 
We mogen gebruik maken van een ruimte bij het bedrijf Walraven, Mijdrecht.  
 

Coördinator perikelen 

Aangezien er in 2025 slechts een coördinator voor Coach4you over was gebleven, is er gezocht 
naar een tweede en mogelijk zelfs een derde coördinator. De coördinator die we aannamen, 
moest om persoonlijke redenen na korte tijd haar werk bij Coach4you staken.  
Gelukkig meldde zich iemand, in eerste instantie als coach, maar gezien achtergrond en huidige 
werk was zij beter op haar plaats als coördinator en is zij nu dus onze tweede coördinator.  

De afdeling Jongerencoach is door gebrek aan belangstelling niet actief. Als we een aanvraag 

krijgen, bekijken we op dat moment of er een geschikte coach is die een jongere wil begeleiden. 
 

Henriette Grashoff-Berkel, Martine Koomen 

 

SAMENSPRAAK 2025 
In 2025 waren 19 taalvrijwilligers actief, er is 1 nieuwe taalcoach bij gekomen en 4 stopten (tijde-
lijk) hun activiteiten. 
 
Gemiddeld waren er in 2025 20 taalkoppels actief, iets minder dan een jaar eerder. 
In 2025 zijn 3 bijeenkomsten voor taalcoaches georganiseerd, deze werden gehouden in de ver-

gaderzaal bij Walraven in Mijdrecht. Hoofdmoot van de bijeenkomsten was uitwisseling van er-
varingen en het bijpraten van de coaches over de ontwikkelingen bij Gilde De Ronde Venen. 
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Er zijn goede contacten met andere taalaanbieders in de gemeente. Binnen het Taalhuis De 

Ronde Venen (Bibliotheek) zijn regelmatig taalaanbiedersoverleggen waar alle taalaanbieders 
aanschuiven, zoals ook taalscholen, Samens, Gemeente De Ronde Venen en Vluchtelingen-
werk. 
 
In juni 2025 heeft Samenspraak een training verzorgd, waaraan 9 van onze taalcoaches hebben 
deelgenomen. De training is mogelijk gemaakt door de opbrengst van het Grote Dictee van de 
Lions Abcoude Baambrugge. De training werd geleid door een professionele docent van Het Be-

gint Met Taal, de taalcoaches hebben hier veel van opgestoken. In oktober 2025 heeft Gilde sa-
men met het Taalhuis een gezamenlijke taalcoachtraining georganiseerd, deze was mede be-
doeld om nieuwe taalcoaches aan te trekken en op te leiden. Dit heeft Gilde een nieuwe taal-
coach opgeleverd. 
 
Het blijkt in de praktijk lastig om voldoende aanmeldingen te krijgen voor coachtrainingen en bij-
eenkomsten voor de coaches. We vinden het belangrijk dat er een mogelijkheid is om kennis en 
ervaringen uit te wisselen, ook houden we houden we feeling met coaches en hun behoeften 

aan ondersteuning. We onderzoeken manieren hoe we deze bijeenkomsten aantrekkelijker kun-
nen maken. 
 
Coördinatie is 2025 waargenomen door Cees Verrips en Hans van Ankeren, we zijn naarstig op 
zoek naar een nieuw paar coördinatoren! 
 
Cees Verrips en Hans van Ankeren 
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